PRZEDSZKOLE W DOBREJ
Dobra 49, 98-160 Sgdziejowice
tel. 43 67 713 16

REGON 369733120 NIP 831-163-77-84

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Na podstawie art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2018 r., poz. 1260) dyrektor Przedszkola w Dobrej
oglasza nab6r

na wolne stanowisko urzednicze

w Przedszkolu w Dobrej, Dobra 49, 98-160 Sedziejowice.

1. Stanowisko pracy:
- glowny ksiegowy,
- Wymiar czasu pracy — 1/4 etatu (10 godzin tygodniowo).

2. Wymagania niezbedne dla 0s6b bioracych udzial w naborze:

1) ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy

o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce
sektora finanséw publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

2) ma pelng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

3) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytuciji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

4) posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i piémie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowiazkow glownego ksiegowego;

5) spetnia jeden z ponizszych warunkéw:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyta érednig, policealna lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada co najmniej 6-letnia
praktyke w ksiegowosci,

¢) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ushugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na

podstawie odrebnych przepisow.



3. Wymagania dodatkowe dla 0s6b bioracych udzial w naborze:

1) preferowane bedg osoby z do$wiadczeniem zawodowym w ksiggowosci budzetowej;

2) znajomo$¢ przepiséw prawnych niezbednych do podjecia pracy na ww. stanowisku m.in. ustawa
0 samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, znajomosé
przepiséw oswiatowych — ustawy prawo os$wiatowe, ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, Karta
Nauczyciela;

3) umiejetnos$é obstugi programéw komputerowych niezbednych do obstugi budzetu w szczegélnosci
programu VULCAN;

4) umiejetnosé pracy w zespole.

4. Zakres wykonywanych zadat na stanowisku:

1) prowadzenie rachunkowosci Przedszkola zgodnie z obowigzujacymi zasadami;

2) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujgcymi zasadami;

3) opracowywanie planéw finansowych do projektu budzetu zgodnie z przepisami i wskaznikami;
4) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowe;j i finansowej;

5) dokonywanie w ramach kontroli wewnetrznej kontroli operacji gospodarczych placowki,

stanowigcych przedmiot ksiegowan.

5. Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w jednostce:

W miesigeu pazdzierniku br. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Przedszkolu w Dobrej,
W rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowej 1 spofecznej oraz zatrudnieniu os6b

niepetnosprawnych wynidst ponizej 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) zatrudnienie na podstawie umowy o prace;

2) stosunek pracy pracownika samorzadowego zatrudnionego na podstawie umowy o prace nawigzuje
si¢ na czas nieokreslony lub na czas okreslony;

3) w przypadku os6b podejmujacych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, Umowg o pracg zawiera si¢ na czas okreslony nie dtuzszy niz
6 miesiecy;

4) praca w wymiarze 1/4 etatu ( 10 godzin tygodniowo);

5) praca przy komputerze ( praca z monitorem ekranowym);

6) praca ze sprzgtem biurowym : m.in. komputer, drukarka, skaner, kserokopiarka);

7) migjsce pracy: Przedszkole w Dobrej, Dobra 49 (budynek parterowy ).



7. Wymagane dokumenty:

1) podanie o prace z uzasadnieniem;

2) kwestionariusz osobowy dla kandydata;

3) zyciorys (CV);

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje;

5) kopie posiadanych $wiadectw z poprzednich miejsc pracy;

6) o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie;

7) oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

9) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do celow

rekrutacji.

8. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem :

» Dotyczy naboru na stanowisko gtéwny ksiegowy” , w terminie do 3 grudnia 2018 r. do godz. 15.30
w sekretariacie Przedszkola w Dobrej, Dobra 49, 98-160 Sedziejowice.

W przypadku przestania dokumentoéw poczta, liczy si¢ data wptywu do Przedszkola w Dobrej,

Dobra 49, 98-160 Sedziejowice.

9. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ w Przedszkolu w Dobrej pod numerem telefonu 43 677 1316.
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Dobra, 23 listopada 2018 r.



