PRZEDSZKOLE W DOBREJ
Dobra 49, 98-160 Sedziejowice
tel. 43 67 713 16
REGON 369733120 NIP 831-163-77-84

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Na podstawie art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1260) dyrektor Przedszkola w Dobrej
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Przedszkolu w Dobrej, Dobra 49, 98-160 Sgdziejowice.

1. Stanowisko pracy:

- stanowisko ds. kadrowych i ptacowych, % etatu.

2. Wymagania niezbedne dla osob bioracych udziat w naborze:

- obywatelstwo polskie,
- pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- nieposzlakowana opinia,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
- wyksztalcenie srednie,
- 2 letni staz pracy.

3. Wymagania dodatkowe dla 0s6b bioracych udziat w naborze:

- preferowane bgda osoby ze stazem pracy na podobnym stanowisku,

- znajomos¢ przepisow prawnych niezbgdnych do podjecia pracy na ww. stanowisku m.in.
przepisOw prawa pracy, o ubezpieczeniach spolecznych, o§wiatowych i samorzadowych,
ustawy Karta Nauczyciela,

- umiejetnos¢ organizacji pracy,

- umiejetnos¢ pracy w zespole.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- prowadzenie dokumentacji kadrowej pracownikéw — nauczycieli oraz 0s6b niebedacych
nauczycielami (pracownikéw samorzadowych),

- sporzadzanie list ptac dla nauczycieli i pracownikdéw niebedacych nauczycielami
(pracownikow samorzadowych),

- obstuga programu ptacowo — kadrowego (VULCAN), program SIO, program
sprawozdawczy GUS,

- prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga programu ,,Platnik™.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:

nie mozna okresli¢ wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych



w Przedszkolu w Dobrej w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia

o naborze, W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu

0s0b niepetnosprawnych, poniewaz Przedszkole w Dobrej zostato utworzone z dniem

1 wrzesnia 2018 r.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace ,

- stosunek pracy pracownika samorzadowego zatrudnionego na podstawie umowy o prace
nawiazuje si¢ na czas nieokreslony lub na czas okreslony,

- w przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,
w tym kierowniczym stanowisku urz¢dniczym, umowe o prace zawiera si¢ na czas
okreslony nie dluzszy niz 6 miesiecy,

- wymiar czasu pracy — 1/4 etatu ( 10 godzin tygodniowo, od poniedziatku do piatku),

- praca przy komputerze ( praca z monitorem ekranowym),

- praca ze sprzetem biurowym : m.in. drukarka, skaner, kserokopiarka,

- miejsce pracy: Przedszkole w Dobrej (budynek parterowy).

7. Wymagane dokumenty:

- podanie o prace z uzasadnieniem,

- kwestionariusz osobowy dla kandydata,

- zyciorys (CV),

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje ,

- kopie posiadanych $wiadectw z poprzednich miejsc pracy,

- oSwiadczenie o zatrudnieniu (miejsce pracy, stanowisko, okres zatrudnienia) — w przypadku
zatrudnienia trwajgcego,

- o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

- oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwa skarbowe umyslne,

- o$wiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do celow
rekrutacji.

8. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem :

,» Dotyczy naboru na stanowisko ds. kadrowych i ptacowych” , w terminie do 2 paZdziernika

2018 r. do godz. 15.30 w sekretariacie Urzgdu Gminy Sedziejowice, ul. Wielunska 6.

W przypadku przestania dokumentow pocztg, liczy sie data wptywu do Urzgdu Gminy

Sedziejowice, ul. Wielunska 6, 98-160 Sedziejowice.

Sedziejowice, 21 wrzesnia 2018 r




