OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Na podstawie art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902 z p6zn. zm.) Wojt Gminy Sedziejowice
oglasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze

w Urzegdzie Gminy Sgdziejowice, ul. Wielunska 6, 98-160 Sedziejowice.

1. Stanowisko pracy:

- podinspektor/inspektor ds. lesnictwa i ochrony srodowiska.

2. Wymagania niezbedne dla 0sdb bioraeveh udzial w naborze:

- obywatelstwo polskie,
- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- nieposzlakowana opinia,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie, kierunek ochrona srodowiska

- 2 —letni staz pracy w jednostkach samorzgdu terytorialnego.

3. Wymagania dodatkowe dla osdb bioracych udzial w naborze:

- znajomos¢ przepiséw prawnych niezb¢dnych do podjecia pracy na ww. stanowisku m.in.
ustaw: prawo ochrony srodowiska, o udostepnianiu informacji o sSrodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na
$rodowisko, kodeks postepowania administracyjnego, o samorzadzie gminnym,

o utrzymaniu porzadku i czystosci w gminach, o odpadach,

- umiejetnosé organizacji pracy,

- umiejetnosé pracy w zespole.

4, Zakres wykonywanvch zadan na stanowisku:

- przygotowanie i realizacja regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy,
- wydawanie decyzji Srodowiskowych,

- opiniowanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie odzysku lub



unieszkodliwiania odpadow,

- przyjmowanie informacji o wyrobach zawierajgcych azbest, prowadzenie ewidencji
wyrobow,

- wydawanie decyzji w ramach zwyklego korzystania ze $rodowiska,

- prowadzenie ewidencji zbiornikéw bezodptywowych oraz przydomowych oczyszczalni
$ciekow,

- opracowywanie programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi, zapobieganie bezdomnosci
zwierzat

- prowadzenie spraw dotyczacych zapewnienia opieki bezdomnym zwierzgtom oraz ich

wylapywania.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

w miesiacu wrze$niu br. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy
Sedziejowice, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych wyniost powyzej 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

- zatrudnienie na podstawie umowy o pracg ,

- stosunek pracy pracownika samorzadowego zatrudnionego na podstawie umowy o pracg
nawigzuje sie na czas nieokreslony lub na czas okreslony,

- w przypadku 0séb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,
w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym, umowe o pracg zawiera si¢ na czas
okreslony nie dtuzszy niz 6 miesigcy,

- praca w pelnym wymiarze czasu pracy — 1 etat ( 40 godzin tygodniowo) , od poniedziatku
do pigtku ( dobowy wymiar czasu pracy 8 godzin),

- miejsce pracy: Urzgd Gminy Sedziejowice (budynek pigtrowy — brak windy).

7. Wymagane dokumenty:

- podanie o prac¢ z uzasadnieniem,

- kwestionariusz osobowy dla kandydata,

- zyciorys (CV),

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje ,
(oryginaly do wgladu),

- kopie posiadanych $wiadectw z poprzednich miejsc pracy (oryginaly do wgladu),



- oéwiadczenie o pelnej zdolnoscei do czynnosei prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

- o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwa skarbowe umyélne,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawag
z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych Dz.U. z 2016 r. poz. 922 )

- oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim.

8. Oferty nalezv skladaé w zamknietej kopercie z dopiskiem :

,» Dotyczy naboru na stanowisko podinspektor/inspektor ds. lesnictwa i ochrony $rodowiska” ,
w terminie do 7 listopada 2017 r. do godz. 15.00 w sekretariacie Urz¢gdu Gminy
Sedziejowice, ul. Wielunska 6.

W przypadku przestania dokumentéw liczy si¢ data wptywu do Urzedu Gminy Sedziejowice.

9. Osoba upowazniona do udzielania dodatkowych informacji — Izabela Rusiniak — inspektor

ds. pracowniczych, tel. 43 677 11 57 —pok.nr 2 .

Sedziejowice, 27 pazdziernik 2017 r.




