OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Na podstawie art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902 z p6zn. zm.) W6jt Gminy Sedziejowice
oglasza nabor
na wolne stanowisko urze¢dnicze

w Urzedzie Gminy Sedziejowice, ul. Wielunska 6, 98-160 Sedziejowice.

1. Stanowisko pracy:

- podinspektor/ inspektor ds. ksiggowosci podatkowe;.

2. Wymagania niezbedne dla 0séb bioracych udziat w naborze:

- obywatelstwo polskie,
- petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- nieposzlakowana opinia,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie, kierunki wyksztalcenia : ekonomia, rachunkowose,

administracja, zarzadzanie.

3. Wymagania dodatkowe dla oséb biorgeych udzial w naborze:

- preferowane doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku minimum 1 rok,

- znajomos¢ przepiséw prawnych niezbgdnych do podjecia pracy na ww. stanowisku m.in.
ordynacja podatkowa, ustawa o finansach publicznych, kpa, ustawa o podatkach i optatach
lokalnych,

- umiejetnosé organizacji pracy,

- umiejetnosé pracy w zespole.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- ksiggowanie przypisow, odpisoéw i wplat od 0séb fizycznych i prawnych:
podatku rolnego, podatku od nieruchomosci, podatku lesnego, podatku od $rodkéw
transportowych,

- wystawianie upomnien, tytutow wykonawczych oraz wyodrgbnianie odsetek za zwloke



i kosztow egzekucyjnych z dokonywanych wptlat po terminie platnosci,
- wystawianie zaswiadczen o niezaleganiu w podatkach oraz o stanie zalegtosci,
- rozliczanie i kontrola rachunkowa inkasentéw i sottysow z wptat,

- dokonywanie zabezpieczen naleznosci pienigznych Gminy.

5. Wskaznik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych w jednostce:

w miesiagcu wrzesniu br. wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
Sedziejowice, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnieniu 0séb niepetlnosprawnych wyniost 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

- zatrudnienie na podstawie umowy o pracg ,

- stosunek pracy pracownika samorzadowego zatrudnionego na podstawie umowy o prace
nawigzuje sie na czas nieokreslony lub na czas okreslony,

- w przypadku 0s6b podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,
w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym, umowe o prac¢ zawiera si¢ na czas
okreslony nie dluzszy niz 6 miesigcy,

- praca w pelnym wymiarze czasu pracy — 1 etat ( 40 godzin tygodniowo) , od poniedziatku
do piatku ( dobowy wymiar czasu pracy 8 godzin),

- miejsce pracy: Urzad Gminy Sedziejowice (budynek pi¢trowy — brak windy).

7. Wymagane dokumenty:

- podanie o prace z uzasadnieniem,

- kwestionariusz osobowy dla kandydata,

- zyciorys (CV),

- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje ,
(oryginaty do wgladu),

- kopie posiadanych $wiadectw z poprzednich miejsc pracy (oryginaly do wgladu),

- o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnoscei prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestgpstwa skarbowe umyslne,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych

w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg



z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych Dz.U. z 2016 1. poz. 922 ).

8. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem :

,» Dotyczy naboru na stanowisko podinspektor/inspektor ds. ksiggowosci podatkowe;j” ,
w terminie do 16 pazdziernika 2017 r. do godz. 13.00 w sekretariacie Urzedu Gminy
Sedziejowice, ul. Wielunska 6.

W przypadku przestania dokumentow liczy si¢ data wptywu do Urzgdu Gminy Sedziejowice.

9. Osoba upowazniona do udzielania dodatkowych informacji — Izabela Rusiniak — inspektor

ds. pracowniczych, tel. 43 677 11 57 —pok. nr 2 .

Sedziejowice, 3 pazdziernika 2017 r.




