[image: image1.jpg]Urzad Gminy Sedziejowice oglasza nabér na stanowisko :
referent ds. oSwiaty ( 1 etat)

Wymagania niezbedne dla 0s6b bioracych udziat w naborze:

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienia na tym stanowisku,
- wyksztalcenie wyzsze,

- nieposzlakowana opinia,

- niekaralnos¢ za przestepstwa umysine.

. Wymagania dodatkowe dla os6b bioracych udzial w naborze:

- preferowane wyksztalcenie wyzsze: administracja, zarzadzanie, socjologia, pomoc
spoleczna, przygotowanie pedagogiczne,

- znajomos¢ przepisow dotyczacych oswiaty (ustawa o systemie oswiaty,
ustawa Karta Nauczyciela),

- znajomos§¢ kodeksu postepowania administracyjnego,

- znajomos$¢ przepiséw dotyczacych funkcjonowania samorzadu
gminnego,

- znajomos¢ obstugi komputera, praca w srodowisku Windows.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- prowadzenie spraw dotyczacych pomocy materialnej dla uczniéw oraz realizacji
lokalnego programu wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy,
- gromadzenie danych, sporzadzanie sprawozdan w ramach Systemu
Informacji O$wiatowej oraz analiza informacji zgromadzonych w tym
systemie
- prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem nad spelnianiem obowiazku
nauki mlodziezy w wieku 16 - 18 lat,
- realizacja zadan wynikajacych z faktu prowadzenia przez gmine szkot
i przedszkoli,
- przygotowywanie projektéw aktéw prawnych i decyzji w zakresie
problematyki oswiatowej,
- wspbldzialanie z instytucjami, urzedami, organizacjami spotecznymi
i gminnymi jednostkami organizacyjnymi przy realizacji Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii w zakresie
zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mlodziezy oraz prowadzonej profilaktyki
w szkotach.

. Wymagane dokumenty:

- podanie o prace ,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kopie swiadectw z poprzednich miejsc pracy,

- dokumenty potwierdzajace inne kwalifikacje i umiejetnosci,

- zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do

wykonywania pracy na tym stanowisku,

- oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umy§lnie,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z pézn. zm.).

Wynagrodzenie zostanie ustalone na podstawie rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach
powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz.U. Nr 146, poz. 1223, z 2006 r.
Nr 39, poz. 272).




[image: image2.jpg]6. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,, Dotyczy naboru na
stanowisko ,mlodszy referent ds. o§wiaty” w terminie do 17 sierpnia 2006 r.
do godz. 15.30 w sekretariacie Urzedu Gminy Sedziejowice, ul. Wieluniska 6.

7. Osoba upowazniona do udzielania dodatkowych informacji — Izabela Rusiniak —

inspektor ds. pracowniczych, bhp i szkolenia , tel. 0 43 677 11 57- pok. nr 19 -
sekretariat UG.
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